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Hinweise zur Version 1.6.03 vom 15.04.2026

1. Behebung Performanceprobleme

Seit dem Versionsupdate vom 30.03.2026 kam es beim Laden der Mitarbeiterliste zu Perfor-
mance-Problemen. Betroffen waren AuDig Sachbearbeiter, die auf sehr viele Beschaftigte zugrei-
fen.

Zur Verbesserung der Performance wurde folgende Programmanderung vorgenommen:

Umfasst die Mitarbeiterliste mehr als 1000 Beschaftigte, wird die Liste beim Klick auf den Me-
ndpunkt ,Vorgang Neu / Anzeigen / Bearbeiten® nicht mehr automatisch geladen.

Stattdessen erscheint die blaue Hinweismeldung ,Sie haben aktuell Zugriff auf mehr als 1000 Be-
schaftigte. Bitte schranken Sie die Ergebnisse Uber den Suchbegriff ein.“:

Vorgang Neu / Anzeigen / Bearbeiten

Suche

Geben Sie hier einen Suchbegriff ein

Suche nach Personalnummer, Name, Vorame, Geburtsdatum, Dienststelle, Personalbereich und Personalteilbereich moglich

| Sie haben aktuell Zugriff auf mehr als 1000 Beschéftigte. Bitte schrénken Sie die Ergebnisse Uber den Suchbegriff ein.

Die Suche nach der gewiinschten Person muss uber die Suchfunktion erfolgen. Die Suche
erfolgt wie gewohnt Uber die Eingabe von Personalnummer, Name, Vorname, Dienststelle,
Personalbereich oder Personateilbereich.

Vorgang Neu / Anzeigen / Bearbeiten

{ Eay

Suche nach Personalnummer, Name, Vorname, Geburtsdatum, Dienststelle, Personalbereich und Personalteilbereich moglich

Zu viele Ergebnisse. Bitte schranken Sie die Suche weiter ein.

Die Ergebnisliste wird erst geladen, wenn die Anzahl der Ubereinstimmenden Treffer unter 50
liegt. Diese Einschrankung verhindert, dass die Performance durch das Laden einer zu grof3en
Trefferliste beeintrachtigt wird.

Die Liste der offenen Vorgange ist davon nicht betroffen.
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AuDig

2. Behebung von 2 Programmfehlern:

Anzahl der Fehltage beim Abwesenheitsgrund ,Krankheit ohne Attest":
Die Vorgabe von maximal sieben Tagen statt sechs ist wieder moglich.

Sortierung im Menupunkt ,Offene Vorgange*:
Wenn eine Person offene Vorgange mit unterschiedlichem Status (,In Bearbeitung“ und ,,Aktion
erforderlich®) hat, ist die Sortierung wieder korrekt.
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